
通常、「知能」や「性格」を測るためには、2つ以上の検査の実施が必要となりますが、 
内田クレペリン検査はその 

の 測ることができます。 

課題や設問に答えるという検査ではないため、 という特徴もあります。 

言語の制約が無いため、日本も含めた各国で、同じ基準で判定することができます。 

応募者の特徴を知る
ことができるため、 
採用後の配属や指導
にも役立ちます。 

採用の場面で検査を導入
し、面接だけでは見抜けな
い特徴を知り、総合的な判
断ができます。 

タイでは高架鉄道BTS 
でも安全管理の 
ために使用され 
ています。 

数字の足し算しか 
しませんので、各国
で全く同じ検査がで
きます。 
安全管理、品質向
上に役立ちます。 

            http://adc-japan.com/myanmar/ 

 

の人々が 

受検している です。 
 

2015年9月 各企業のご協力の下、ミャンマー人 約150名を対象に実施した当検査の結果を通じて 

につき、新たな一面が見えました。 

 

といった 

に対する答えも検査を通じて一部見えてきました。 

 

し、下記の通りセミナーを開催いたします。 
 

（Prime Hill Business Square 1F） 

(Email：katsuragawa@j-sat.jp / Tel:09-2506-38530(mobile))にご連絡下さい。 


